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BREF

440

67

18 646
3 541

ÉLUS 

MEMBRES ASSOCIÉS

CONSEILLERS 
TECHNIQUES

COLLABORATEURS DONT 22 VACATAIRES ET ENSEIGNANTS

APPELS TÉLÉPHONIQUES REÇUS

VISITEURS ACCUEILLIS

10
29

SITES
4SITES
4SITES
4

EN

VOTRE CCI
CHEFS D’ENTREPRISES

2019 nous semble déjà lointaine : c’était avant ! Avant l’arrivée de cette crise du COVID 19. 

Deux évènements marquants avaient déjà aff ecté l’économie ardéchoise en 2019 : la crise des 
gilets jaunes et le séisme du Teil. Notre CCI s’est fortement mobilisée en faveur des commerçants, 
des hôteliers-restaurateurs, des transporteurs et de nombreuses entreprises touchées par ces crises 
inédites. Elle les a accompagnés et a relayé avec détermination leurs préoccupations auprès des 
pouvoirs publics, dans un contexte critique.

2019 fut également la dernière année de collecte de la Taxe d’Apprentissage par nos équipes et, 
pour le CFA de Lanas, le prélude au basculement vers un nouveau modèle économique basé sur « le 
coût contrat », et non plus sur une subvention d’équilibre versée par le Conseil Régional.

En 2019 a été annoncée la fi n programmée des Centres de Formalités des Entreprises au 31 dé-
cembre 2022 au profi t d’une plateforme électronique gérée par l’INPI.

Du point de vue de nos ressources, les années se suivent et se ressemblent ! Une nouvelle réduc-
tion de nos recettes a été appliquée par le gouvernement qui persiste à exclure notre CCI de la po-
litique de solidarité fi nancière en faveur des CCI hyper-rurales. Notre CCI n’est pas éligible au motif 
qu’elle ne dispose que de 60 % de communes classées en zone de revitalisation rurale (ZRR), alors 
qu’il faut atteindre plus de 80 %. Etonnant non ? Même si nous avons amorcé notre changement de 
modèle en développant la facturation de nos services, l’équation fi nancière est diffi  cile à résoudre. 
Malgré tout, nous restons plus que jamais mobilisés pour accompagner les entreprises ardéchoises 
dans les bons et les mauvais moments.

La digitalisation de l’économie et la recherche de collaborateurs restent des tendances lourdes et 
des préoccupations majeures des chefs d’entreprises. Elles concernent tous les secteurs de l’éco-
nomie et font partie des priorités stratégiques de notre CCI qui est plus que jamais au service des 
chefs d’entreprises et des territoires ardéchois.

Jean Paul POULET, 
Président de la CCI de l’Ardèche

BUDGET : 6 139 K€
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expertises territoriales 
et études livrées

ateliers relais

entreprises 
hébergées

stagiaires 
formation

25 séances 
90% de taux 
de satisfaction

Conseil Départemental de 
 l’Environnement et des Risques
 Sanitaires et Technologiques 2360 formalités 

internationales

de réussite 2019 du 
CFA André Fargier 

709

51462 heures de formation 
délivrées

1999 abonnés 
Facebook

1315 abonnés 
Twitter

communiqués de 
presse 

Formation et 
développement 

des compétences

Communication, infl uence
et réseaux

entreprises suivies 
en CODERST

105 projets de création 
accompagnés

entreprises de l’économie
de proximité
reçues ou visitées

contrats d’apprentissage 
enregistrés

abonnés 

25 
90% 

de satisfaction

heures de formation 

90% de réussite 2019 du 
CFA André Fargier 

entreprises 
accompagnées dans le 
domaine de l’industrie

4294 formalités 
expertises territoriales 

Conseil Départemental de 
 l’Environnement et des Risques
 Sanitaires et Technologiques

en CODERST

331 dossiers AGEFICE
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233

entreprises accompagnées 
ou sensibilisées au digital

reçues ou visitées
entreprises accompagnées entreprises accompagnées 
ou sensibilisées au digital
entreprises accompagnées 

participants aux 
10 clés pour 
entreprendre

8

28 rencontres avec des 
Maires, Présidents d’EPCI, 
Préfet et Sous-Préfets Préfet et Sous-Préfets 

visiteurs uniques 
sur nos sites web

pépinière gérée

12 avis offi  ciels sur 
documents d’urbanisme

29342

219 Certifi cats électroniques 

Compétitivité 
des entreprises

Territoires et 
partenariats



Les évènements

CCI Ardèche
04 75 88 07 07

www.ardeche.cci.fr
Email : accueil@ardeche.cci.fr

SIÈGE SOCIAL
140, chemin Saint-Clair

07000 PRIVAS

38, rue Sadi Carnot
BP 185

07104 ANNONAY Cedex

Délégation d’Annonay

24, chemin de La Temple
BP 215

07205 AUBENAS Cedex

Délégation d’Aubenas Route de l’Aérodrome
07200 LANAS

Tél. 04.75.36.16.00

CFA de Lanas
ANDRÉ FARGIER

SIMULE TON METIER PORTES OUVERTES 
AU CFA

REMISE DES PLAQUES 
QUALITE TOURISME

GUIDE DES RESEAUX
 ECONOMIQUES

SEMAINE DE 
L’INDUSTRIE

19 mars à Privas
spécial orientation

21 et 23 mars
 plus de 450 visiteurs

1er avril à St Péray 
48 exposants

octobre : installation 
de simulateurs

27 novembre 
à Portes-les-Valence

RENCONTRES 
FOUD’ARDECHE

TROPHEES DE 
L’ECONOMIE

JOURNEE DES
TENDANCES

FORUM DE LA
CREATION-REPRISE

CONFERENCES 
TOURISME

ATELIERS DU 
COMMERCE

26/09 à Peaugres
 320 personnes     

PRESENCE AU SALON 
DES MAIRES

FORMATION 
PLACIERS

1ère édition
78 réseaux recensés

1 SEMAINE pour
1 EMPLOI

CONCOURS
APPRENTIS BOUCHER

CONVENTION CCI - 
ARDECHE TOURISME

partenariat promotion 
professionnalisation                  

3 thèmes
108 participants

21/10 à St Jean de 
Muzols : 27 stagiaires 

18/11 : 2 jeunes CFA 
de Lanas vainqueurs

4 novembre : 
94 participants

8/11 : 3 profession-
nels distingués

Privas, Aubenas et 
Annonay : 49 inscrits

du 18 au 24 mars 
94 opérations

24 octobre 
à Davézieux
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